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\'{ SOLPIUEDITORIALE

50&Pii: Editoriale nasce nel 1978 per tutelare gli interessi del-
I'eta matura attraverso una sene di iniziative divulgative volte a
testimoniare la vita e I'impegno degli over 50. Tra le principali
pubblicazions, i mensile 50&Pi, la collana Le Perle della Memo-
ria su nicerche tematiche ed Essere Anziano Oggi, rapporto an-
nuale sulla condizione della terza eta

si( SO&MUTURISMO

50&Pil Turismo, con un‘esperienza ultratrentennale nell'orga-
nizzazione del turismo associativo e con la professionalita e la
sensibilita acquisite @ il tour operator di riferimento per gli over
50, di cui conesce a fondo le esigenze e le aspettative, Dai gran-
di evenu assoaativi alle crociere, dagli hotel convenzionali ai
viaggi culturali tante offerte per soddisfare tutte le richieste.

)’(ﬁnm‘lub‘s‘RENA

50&Pit1 Serena societa di intermediazione assicurativa che ga-
rantisce il servizio di consulenza per tutti gli associati, sempre
attenta alle malteplici esigenze dei clienti, dialoga con le mi-
glion compagnie di assicurazione al fine di ottenere prodot-
11 assicurativi idoner per I'mportante mondo degli over 50.

\“( GO&P 10 UNIVERSITA

50&Pit Universita. Basta aver compiuto 1 30 anni per acce-
dere a S0&Pi Universita, che offre un vasto programma di
corst ed altre iniziative per lo sviluppo culturale e lo scambio
socizle degli iscrtti, con particolare attenzione alla valorizza-
zione del patnmonio di esperienza dell’'eta adulta.

&t 50&PIU
ENASCO

[l valore dell'esperienza

Il Patronato 50&Pit Enasco da pit di 40 anni tutela i cit-

tachni italiani e stranieri nel campo della previdenza

Garantisce la massima professionalita nello svolgimento

delle pratiche relative a:

* verifica posizioni contributive,

* pensione di vecchiaia, anticipata, di inabilita e ai
superstiti (INPS - ENASARCOY);

* supplemento e ricostituzione di pensione;

= prestaziont a favore degli invalidi civili;

& assegno di invalidita;

* assegno sociale;

® prosecuzione volontana,

* indennita di disoccupazione;

s indennita di maternita;

# infortunt sul lavoro;

© assistenza al aittadini extracomunitart,
ncongiungimento familiare

L'assistenza del Patronato é gratuita
Check-up previdenziale gratuito

¢ Informati inoltre sulle possibilita di integrare la tua pen-
sione come previsto dalle Legge 124/93 e Legge 124/93.

oL
‘;@ncn-

Il nostro ufficio:

Benevento
Via delle Puglie, 28Q (angolo Via dei Mulini)
Tel. 0824313555 - 0824351642

S( BO&PIVENASCO

Dr. Massimo Ursilfi
Responsabile Provinciale Baney =

82100 Beneventg - via dette Puggie,
Tel./Fax: +39 0824.313555 - 824, 3§:§2
mail: m.ursilli@enasco it ’

www.50epiuenasco.it
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K VALGRE DRLLENSERENT A
00186 Roma - Via del Melangolo, 26

Tel. +39 06.688831 Fax +39 06.6872597
mail: 50epiu@S0epiu.it

www.50epiu.it

800-929922

ot 50&PIU
CAAF

Lo straordinario entra nel quotidiano

50&Pit Caaf e il partner ideale per offrire la migliore
assistenza fiscale, certificata dal visto di conformita.
Opera con i piti avanzati sistemi tecnologici e assicura
massima professionalita e competenza.

Provvede a
* Dichiarazioni dei iti Mod. 730 e Unico PF

ElLas |

* Mod. RED: elaborazione ed invio agli Enti Previden-
ziali dei modelli reddituali

© Mod. DETR: elaborazione ed invio agli Enti Previden-
ziali dei madelli che danno diritto alle detrazioni per
reddito da pensione e per familiari a carico

@ Attestazioni ISEE e ISEEU, necessarie per |'accesso a
prestazioni sociali agevolate ed a servizi di pubblica
utilita a tariffa ridotta

® IMU: assistenza per tutti 1 relativi adempimenti ed ela-
borazione dei modelli F24 di pagamento

* Predisposizione delle pratiche per i bonus gas e bo-
nus energia

® Invio dichiarazioni di responsabilita invalidi civili ICLAV,
ICRIC, ACCAS

® Successioni: compilazione delle dichiarazioni e deter-
minazione delle imposte ipotecarie e catastali, do-
mande di volture catastali.

Nei nostri uffici & possibile, inoltre, richiedere la gestione
della busta paga dei collaboratori familiari e badanti.
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Passioni da condividere

50&Piu & I'associazione di ultracinquantenni, pen
sionati e non, fondata nel 1974 per iniziativa della Con-
fcommercio che opera per la rappresentanza e la tu-
tela dei propri soci e per il riconoscimento degli over
50 come risorsa della societa da sviluppare e valo-
rizzare promuovendone il ruolo sociale, il protago-
nismo attivo e I'immagine positiva.

50&Pii si riconosce nel valore dell‘associazionismo, c
me elemento fondante della societa in quanto esp
sione della liberta delle persone; della solidarieta e del-
la respensabilita verso gli iscritti, gli anziani, e altre ge-
nerazioni, la societd. Suo riferimento sono le persone ma-
ture, di cui intende cogliere istanze e bisogn, interess
e passioni, e per | quali ha dato vita a servizi mirati (edi
toria, turismo, assicurazioni, telefonia e formazione con
tinua) e grandi eventi associativi

Conta su una base di 330.000 iscritti, noncheé su una strut
tura organizzativa presente sull'intero territono nazionale
con 103 sedi provinciali, 20 Unioni regionali e circa 450
tra sedi zonali e recapiti; & anche presente all’estero con
20 sedi (Europa, Australia, Nord e Sud America;




